ROSARIO, 1° de Marzo de 1989.-

. : VISTO, el proyecto de disposiciones compie:
mentarias de la Ordenanza de Concurso para Jefes de Trabajos Pricticos y Auxiliares i
alumnos, presentado por el Sefior Decano, y

-

CONSIDERANDO, que ha sido tratado Y
aprobado por el Consejo Directivo en su sesién del dia 27 de febrero de 1989,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE DERECHO
_  RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar las disposiciones complementarias de la Ordenanza de Commo:i
para Jefes de Trabajos Précticos y Auxiliares no alumnos, que como Anexo Unico forma
parte de la resolucion. '
ARTI 2°; Inscribase, comuniquese y archivese.-

RESOLUCION C.D.N°003/89.




ARTICULO 1°: Los concursos paca la designacion de Jefes de Trabajos Précticos y Auxi-
liares no ahunnos en el Ambiio de la Facnltad de Derccho se regird por la Ordenanze

N°439/88 y su modificatoria N°324/92 y por las normas particulares cootepidas en la
presente resolucion,

ARTICULO 2°: El tramite del concurso estard a cargo de Ia Oficina de Concursos de esta
Facultad, dependiente del Decanato.

ARTICULO 3°: Las consultas relacionadas con la interpretacién del Reglamento de Con-
cursos o con estas normas particulares deberdn ser efectuadas por escrito en nota dirigida al
Sefior Decano. Estas consultas, asi como sus respuestas, serin publicadas en los transparen-
tes que la Oficina de Concursos habilite para la difusién de toda la tramitacion relativa a
concursos. Tal documentacion serd también comunicada a la Comisién Asesora.-

ARTICULO 4°: La Oficina de Concursos pondrd a disposicion de la Comisién Asesora
todos los elementos mecesarios que hagan a su eficiente desempefio cubriendo todas las
instancias administrativas de Ja sustanciacién y los actos que eviten que surjan vicios forma-

les o de procedimiento. Proveerd ademds al Decano de la informacion actualizada pecesaria
para el control de gestion.

ARTICULO 5°: Los graduados titulares v suplentes que integren las Comisiones Asesoras
serdn designados por el Consejo Directivo a propuesta del Decano quien elevard una terna
de graduados que refinan las condiciones necesarias para ingresar al padrdn de Ja Facultad,

ARTICULO 6°: Los estudiantes titulares y suplentes que integren las Comisiones Asesoras
seran designades por el Consejo Directivo a propuesta del Centro de Estudiantes quien
elevard una terna de estudiantes que deberén tener més de Ja mitad de la carrera aprobada

incluida la unidad pedagégica concursada. Seccion alumnado certificard la situacion acadé-
mica de los propuestos.

ARTICULO 7°: Cada miembro de la Comisién Asesora seleccionari tres temas del pro-

grama vigente de la materia a_concursar que deberd remitir en sobres cerrados para su
posterior sorteo.

ARTICULO 8°: El Decano de acuerdo con Ia Comision Asesora fijaré Ia fecha y hora de la
prucba de oposicion. Cuarenta y ocho horas hibiles antes se efectuard el sorteo del tema
tinico, ¢l cual se hard con los sobres que se hubjesen confeccionado hasta el momento. El
sorteo se hard en presencia del Decano o del funcionario g;xe éste designe y de los aspiran-
tes que concurran. En el mismo acto se sorteard el orden exposicién de los concursantes.
A posteriori del sorteo se daré a conocer ¢l contenido de los restantes sobres sorteados. De

todo lo actuado se labrard acta que rubricard el Decano o el funcionario mencionado ante-
riormente. |

ARTICULO 9°: La fecha, hora v lugar del sorteo y de las pruebas de oposicion se notifica-
rén a los concursantes con una antelacion no menor de tres dfas al sorteo y se dardn a
conocer dentro de la Facultad en los transparentes de la Oficina de Concursos.




ARTICULO 10°: A los efectos de una adecuada ponderacion de los antecedentes, entrevista
personal y oposicion, se establece una calificacién de (0) a treinta (30) para los antecedenies
y otra cai‘:"flcacién de cero (0) a setenta (70) para la entrevista personal y oposicion, puntajes
éstos que, sumados, dardn la calificacién del postulante en una escala de cero (0) a cien
(100), obteniéndose asf, de manera numeérica el orden de mérito correspondiente.

ARTICULO 11°: Cuando en la materia a concursar existan mds de un programa aprobado
por el Consejo Directivo el aspirante deberd consignar con qué programa pretende concu-
sar para que sea tenido en cuenta por la Comisién Asesora para la eleccion de los temas. En
caso de concursarse materias o dreas gue no cuenten con programas aprobados, el mismo

serd previamente determinado por el Decano en funcién de los planes y objetivos para esa
materia o drea.

ARTICULO 12°: Cuando en una misma materia o drea se concursen cargos de igual dedi-
cacién pero de distinta jerarqufa, el llamado podra hacerse de manera scéparada 0 unificada y -
los cargos en orden jerdrquico se propondrd de acuerdo al orden de mérito establecido. En

dicho orden de méritos podrén declararse desiertas cualquiera de las jerarquias cursadas.

ARTICULO 13°: Cuando se concursen cargos con dedicacién exclusiva o semi-exclusiva
(que impliquen la obligacién de investigar), el Consejo Directivo determinard, lvego de
solicitar informes sobre los proyectos y lineas de investigacién al Consejo Asesor de Inves-
tigaciones, las asignaturas en que se concursardn, debiendo los aspirantes presentar un Plan

giew'gabajo a desarrollar al respecto. El Consejo Directivo podrd decidir otras dreas -
mn 8.

ARTICULO 14°: Los profesores designados por concurso anterior que se presenten cn
_ materias equivalentes a las cuales ellos hubiesen sido nombrados previamente como results-
do de ese concurso, cualesquiera sea la categoria, de resultar nuevamente propuestos en cs»
oportunidad, deberén renunciar al cargo que hayan obtenido en ocasién del copcurso prece-
dente con anterioridad a la nueva designacién.

Fdo.: Dr. Daniel A. ERBETTA (Decano)




